
Pro Loco Pieve Santo Stefano A.P.S. 

Via Roma, 5 

52036 Pieve Santo Stefano (AR) 

CA: Sig. Alessio Cipriani, Presidente 

 

 

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE RELATIVA ALL’AVVISO DI SELEZIONE PER L’ASSUNZIONE DI N. 2 UNITÀ DI 

PERSONALE DA INSERIRE A TEMPO DETERMINATO 12 MESI, 10 ORE SETTIMANALI, PROFILO 

PROFESSIONALE OPERAIO QUALIFICATO DI LIVELLO 4° CCNL ALIMENTARI ARTIGIANATO, PRESSO LE SEDI 

DELLA PRO LOCO PIEVE SANTO STEFANO A.P.S. 

 

Il/La sottoscritt_ ________________________________________________________________ chiede di 

partecipare alla selezione in oggetto e dichiara a tal fine, consapevole delle sanzioni penali previste in caso 

di dichiarazioni mendaci: 

 

1. di essere nat_ a ______________________________ Provincia_____il ____ /____ /__________ 

2. di essere residente in (città, CAP, provincia, via/piazza, n. civico) ____________________________   

_________________________________________________________________________________ 

3. codice fiscale ______________________________________________________________________ 

4. di essere in possesso della cittadinanza _________________________________________________ 

5. di essere iscritt__ nelle liste elettorali del Comune di ______________________________________ 

6. di godere dei diritti covili e politici; 

7. di non essere stat_ espuls_ dalle Forze Armate o dai Corpi militarmente organizzati; 

8. di non aver riportato condanne penali e di non avere procedimenti penali in corso che impediscano 

la costituzione del rapporto di impiego con l’Associazione Pro Loco Pieve Santo Stefano APS; 

9. di essere in possesso della patente di guida cat. B in corso di validità rilasciata da 

_______________________ n. ____________________ il __________; 

10. di essere fisicamente idone_ all’impiego e alle funzioni afferenti il profilo professionale e di non avere 

patologie che possano compromettere l’espletamento dei compiti di istituto; 

11. di non essere stato destituit_ o dispensat_ dall’impiego presso le Pubbliche Amministrazioni, ovvero 

licenziat_ per insufficiente rendimento o a seguito dell’accertamento che l’impiego venne conseguito 

mediante produzione di documenti falsi o, comunque, con altri mezzi fraudolenti; 

12. di aver preso conoscenza e di accettare senza riserva alcuna le norme previste dall’Avviso di Selezione 

e dalle disposizioni vigenti in materia; 

13. di autorizzare l’Associazione al trattamento dei propri dati personali per gli adempimenti di cui alla 

presente selezione. 

 

Il recapito al quale devono essere inviate le comunicazioni relative alla selezione è il seguente:  

_______________________________________________________________________________________

_______________________________________________________________________________________ 

Telefono___________________________________ 

Indirizzo e-mail _____________________________ 

 

 

 

Per i soli candidati cittadini di altro Stato Membro dell’Unione Europea: 



14. di essere cittadino del seguente Stato Membro dell’UE ____________________________ 

15. di godere nel predetto Stato dei diritti civili e politici; 

16. di avere un’adeguata conoscenza della lingua italiana. 

 

 

Allego alla presente. 

 

a) curriculum vitae; 

b) copia fotostatica di un documento di identità in corso di validità; 

c) lettera di presentazione redatta in carta libera; 

 

 

 

 

Luogo e data 

 

_________________________ , ___________________ 

 

 

Firma 

 

______________________________ 

 

 


